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SOCIALINIO  DARBUOTOJO (DIRBANČIO  ŠEIMYNOJE)
 PAREIGYBĖS  APRAŠYMAS

I SKYRIUS

PAREIGYBĖ

1. Jonavos vaiko ir šeimos gerovės centro socialinio darbuotojo pareigybė yra priskiriama specialistų grupei.

2. Pareigybės lygis – A2.
3. Pareigybės pavaldumas - socialinis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Jonavos vaiko ir šeimos gerovės centro direktoriaus  pavaduotojui socialiniams reikalams.

II SKYRIUS

    SPECIALŪS  REIKALAVIMAI  ŠIAS PAREIGAS  EINANČIAM  DARBUOTOJUI

4. Socialinis darbuotojas turi atitikti šiuos kvalifikacinius reikalavimus:

4.1. Socialinio darbo aukštasis išsilavinimas arba jam prilygintinas išsilavinimas.

4.2. Profesinėje  veikloje  vadovautis  Vaiko teisių konvencija, Lietuvos Respublikos  įstatymais: Konstitucija, Civiliniu kodeksu,   Vaiko teisių pagrindų įstatymu, Socialinių paslaugų įstatymu,   Socialinės globos normų aprašu,   Socialinių  darbuotojų  etikos  kodeksu,   Vyriausybės  nutarimais  ir  kitais  norminiais  aktais,   vaiko ir šeimos gerovės centro  nuostatais,  vidaus  darbo  tvarkos  taisyklėmis, direktorės įsakymais ir šiuo   pareigybės aprašymu.

4.3. Darbe  vadovautis  šiomis  vertybinėmis  nuostatomis:

4.3.1. Pagarbos.  Kiekvienas  globojamas (rūpinamas) vaikas  yra  vertas besąlygiškos  pagarbos.

4.3.2. Atvirumo.  Kiekvienas  globojamas (rūpinamas) vaikas  turi teisę  į atvirą  ir  nuoširdų  bendravimą.

4.3.3. Tolerancijos. Kiekvienas globojamas (rūpinamas) vaikas turi teisę turėti skirtingus   įsitikinimus,  vertybes,  tautinę  nepriklausomybę.

4.3.4. Unikalumo.  Kiekvienas  globojamas (rūpinamas)  vaikas  yra  savitas  ir nepakartojamas.

4.3.5. Empatijos.  Kiekvienas  globojamas (rūpinamas) vaikas  ar  jų  grupė,  turi  tikėti,  kad  bus  suprastas.

4.3.6. Nesmerkimo ir  neteisimo. Socialinis  darbuotojas  neturi  būti  teisėjas.

4.3.7. Priėmimo.  Kiekvienas  globojamas (rūpinamas)  vaikas  turi  teisę  būti  priimtas  toks  koks  yra, o  ne  toks  kokį  nori  jį matyti  socialinis darbuotojas.

4.3.8. Konfidencialumo.  Globojamų (rūpinamų) vaikų  bylos,  jose  sukaupta  informacija  turi  būti  saugoma   ir  prieinama  tik  gavus  įstaigos  vadovo  sutikimą. Apie vaiką  žinomą informaciją  teikti  tik  įstatymų numatytais  atvejais.

4.4. Gebėti dirbti komandoje, priimant sprendimus ir pasidalinti atsakomybe.

III SKYRIUS

ŠIAS  PAREIGAS EINANČIO  DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Šias pareigas einantis darbuotojas vykdo  funkcijas:

5.1. Siekti  vaiko  gerovės ir  nuolat   bendradarbiauti  su   šeimynoje dirbančiu     socialiniu  pedagogu,  socialinio   darbuotojo padėjėju ir  kitais  specialistais. 

5.2. Paruošti  globojamą (rūpinamą) vaiką  savarankiškam  gyvenimui,  suteikiant   visas  būtinas  socialines, ugdymo ir  kitas  paslaugas,   palaikyti  ryšius  su  biologine  šeima,  artimaisiais,

5.2. Padėti  jam adaptuotis  įstaigoje, bendruomenėje, visuomenėje  ir  siekti pozityvios  socializacijos  bei   integracijos į visuomenę. 

5.3. Sudaryti globojamam (rūpinamam)  vaikui  pareigas ir atsakomybę formuojančią aplinką, kurioje lavinami jo gebėjimai, stiprinama motyvacija pačiam spręsti savo problemas;

5.4. Padėti  socialiniam  pedagogui  įvertinti  globojamo (rūpinamo) vaiko  psichologinę , emocinę būseną,    vaiko socialines problemas ir poreikius,  taikyti  efektyvius darbo metodus ir  atsakyti už darbe naudojamų metodų pasirinkimą ir korektišką jų panaudojimą;
5.5. Ugdyti  visuomenei priimtino elgesio ir savarankiškumo įgūdžius, kurie vaikui reikalingi, kai jis yra už  globos namų ribos, pareigų ir atsakomybės supratimą bei atsakomybę už savo veiksmus.;

5.6. Su  šeimynoje  esančiais  vaikais  planuoti ,vykdyti  kultūrinių  higieninių  įgūdžių  ugdymą,  namų  ruošos, buities,  ūkio  darbus  ir  už  vaikų  saugumą, sveikatos  priežiūrą atsakyti teisės aktų nustatyta tvarka.
5.7. Su  socialiniu  pedagogu/socialinio  darbuotojo  padėjėju  vykdyti  visas  veiklas  numatytas   ISGP (individualiame  socialinės  globos  plane),  metinės  veiklos,  mėnesio   ir   dienos  veiklos plane.

5.8. Kartu su šeimynos vaikais planuoti savo veiklą, pagal  savo metinės veiklos planą ir  vaiko ir šeimos gerovės centro programas: „Savarankiško gyvenimo įgūdžių ugdymo“, „Tabako, alkoholio ir kitų psichiką veikiančių medžiagų vartojimo prevencijos“, „Rengimo šeimai ir lytiškumo ugdymo“. Rašyti  metines ataskaitas.

5.9. Vykdyti  gydytojo, vaikų  slaugytojos nurodymus, slaugant  sergančius  vaikus ir  informuoti    įstaigos  administraciją   ar vaikų  slaugytoją  apie  vaikų  sveikatos būklę.  Rūpintis  globojamų (rūpinamų)  vaikų sveikata, užsiėmimų,  žaidimų ir  visos  dienos  veikloje.

5.10. Rūpintis  globojamų (rūpinamų) vaikų  drabužių,  avalynės  bei  patalynės  švara  ir  tvarka,  jų  pirkimu. Vesti  šeimynoje  esančio  materialaus turto (baldų,  buitinės  technikos, rūbų,  avalynės,  patalynės  ir t.t.) apskaitą.

5.11. Paruošti  kartu  su vaikais  rūbus ir  avalynę  į mokyklą, darželį, gydymo  įstaigas  ir  kt.  atsakingas  už  darbinių,  išeiginių,  mokyklinių  rūbų  tvarką,  švarą  ir  paruošimą.

5.12. Aptarti  vaikų  poreikius,   kartu  su  vaikais  apsirūpinti  apranga,  avalyne  ir  kitu  reikalingu  inventoriumi.

       5.13. Estetiškai  apipavidalinti vaikų  gyvenamąsias  patalpas,  mokyti tausoti  jose  esantį  inventorių,   baldus,  buitinę techniką ir  reikalui esant organizuoti  jų  remontą  ar  pakeitimą, suderinus  su  administracija.

       5.14. Ugdyti   kultūrinius – higieninius  įgūdžius  ruošiantis  valgiui  kartu  su  budinčiais  vaikais:  mokyti  vaikus paserviruoti  stalus, prieš valgį  gerai  nusiplauti  rankas  muilu,  nuvalyti  stalus  pagal galiojančius  higienos  reikalavimus, atnešti  iš  virtuvės  maistą, uždengtą  dangčiais, nešant  dalinant  maistą,  dėvi  tik  tam   skirtą  prijuostę  bei  skarele,   dalinti  maistą  porcijomis,  po  valgio  išplauti  indus,  išnešti  atliekas.
5.15. Pagal galiojančias higienos normas atsakingas už  šeimynos, kurioje dirba, indų, virtuvės inventoriaus,  patalpų  švarą , tvarką  bei  savalaikį  jų  valymą  ir mokyti  globojamus (rūpinamus) vaikus  namų ruošos darbų,  palaikyti  tvarką  kambariuose,  spintose,  buities ir ūkio darbų vaikų  globos  namų  aplinkoje  ir  visoje  juos  supančioje  teritorijoje.

5.16. Mokyti šeimynoje vaikus  sudaryti meniu, apsipirkti prekybos centruose maisto produktus reikalingus maisto gaminimui, gaminti maistą trečiadieniais  ir šeštadieniais bei  pagal  poreikį  kitomis  dienomis atostogų  metu.   Ruošiant  maistą,   atsakingas   už  vaikų  saugumą: naudojantis    karštais ir aštriais  daiktais,  laikantis priešgaisrinio, elektrosaugos, higienos ir  maisto  veterinarinės  tarnybos  reikalavimų.

5.17. Atsakingas   už   šeimynos  globojamų  (rūpinamų)  vaikų    veiksmus, elgesį, sveikatą  ir  gyvybę. Siekiant užtikrinti vaikų saugumą, apsaugoti nuo smurto, be  priežiūros  nepalikti  vaikų. Kilus konfliktams tarp vaikų,  taikiai  spręsti  konfliktines  situacijas, esant reikalui, kreiptis į  vaiko ir šeimos gerovės centro specialistus ar kitus darbuotojus. Apie iškilusias problemas pateikti raštu, užfiksuoti „Neigiamo pobūdžio įvykių ir jų pasekmių vaikui (asmeniui) registracijos žurnale“.
5.18. Kartu su vaikais, planuoti ir  organizuoti   dienos veiklą, laikytis  dienotvarkės.  

5.19. Ugdyti  globojamų (rūpinamų) vaikų  savarankiškumą, socialinius, atsakomybės už savo veiksmus ir poelgius, sprendimų priėmimo   įgūdžius.

5.20. Organizuoti  vaikų  darbinį  užimtumą,  profesinį orientavimą, parengimą  pasirinktai  profesijai.

5.21. Vesti  pamainos  priėmimo - perdavimo  sąsiuvinį.  Registruoti  gedimų  sąsiuvinyje  savo
 šeimynos  problemas.

5.22. Atsakingas  už  tikslų  duomenų  apie  globojamus (rūpinamus) vaikus,  jų  tėvus,  gimines  pateikimą. Mokėti kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją, rengti išvadas.    

5.23. Dalyvauti  metodiniuose  pasitarimuose, įstaigos  susirinkimuose,  vaiko  elgesio  pokyčių aptarimuose. 

5.24. Kurti ir įgyvendinti programas ir projektus, skirtus vaikų vasaros poilsiui organizuoti.

5.25. Dirbti su šeimynoje esančiais vaikais, užtikrinti jų saugumą  nuo kitų vaikų smurto, patyčių, neįleisti į šeimyną  agresyviai besielgiančių ir smurtaujančių vaikų. Esant reikalui kviesti vaikų globos namų specialistus, Saugos tarnybą ar policijos pareigūnus 112.

5.26. Reikalui esant, prižiūrėti  kitų  šeimynų  vaikus,  atlikti  direktoriaus  paskirtas  funkcijas  ir  užduotis,  nenumatytas  pareigybės  aprašyme.

5.27. Ugdyti sveikos gyvensenos įgūdžius, įtraukiant vaikus į sportinę, darbinę, meninę veiklą, prevencines programas.

5.28. Sukurti  pozityvius  bendradarbiavimo  su  vaiku  santykius,  į  jo  socialinių  problemų  sprendimą  įtraukti vaikų  globos  namų  specialistus,  patį vaiką,  jo  šeimą,  bendruomenę.

5.28. Siekiant užtikrinti vaikų saugumą bei sveikatą, neleisti vieniems  globojamiems (rūpinamiems) vaikams  lakstyti  vaikų  globos  namų  koridoriais, laiptais,  eiti  į  rūsio  patalpas, apgriuvusį pastatą.

5.29. Savo darbe vadovautis   tokiomis savybėmis,  kaip:  tolerancija, geranoriškumas, atsakingumas,  kūrybiškumas, pagalba kitam  ir  savo pavyzdžiu  to sistemingai, kūrybiškai mokyti vaikus.

5.30. Vaikui,  grįžus į vaikų globos namus apsvaigusiam ar vartojusiam narkotinių medžiagų,  stebėti jo būklę ir esant reikalui kviesti  pagalbą telefonu 112. Apie esamą situaciją  pranešti raštu šeimynos socialiniam pedagogui, administracijai. 
5.31. Dalyvauti su vaikais vaiko ir šeimos gerovės centro, rajono, respublikos organizuojamose šventėse, parodose, konkursuose, sportiniuose renginiuose.

5.32. Siekiant grąžinti vaikus į šeimą, dirbti socialinį  darbą su vaikų biologiniais  tėvais,  giminėmis. Ieškoti vaikams globėjų šeimose.

5.33. Mokyti vaikus bendravimo ir bendradarbiavimo įgūdžių, konfliktų sprendimo būdų   tarpusavyje, su bendraamžiais ir suaugusiais.

5.34. Pamatęs, kad  globojami (rūpinami)  vaikai    ar  kiti  teritorijoje   esantys  asmenys gadina  vaiko ir šeimos gerovės centro  ar  kitą  turtą (įrenginius,  žaislus,  statinius,  transporto  priemones  ir  kt.)  privalo  nedelsiant  pranešti  centro  administracijai,  arba  nesant  galimybei,  pranešti  policijai.

5.35. Jei globojami (rūpinami)  vaikai  prieš darbuotoją panaudojo  smurtinius  veiksmus  arba  darbuotojas  matantis,  kaip  prieš   vaikus ar  kitą  darbuotoją  panaudojami  smurtiniai  veiksmai  privalo  nedelsiant  sustabdyti,   o  nesant  galimybei  to  padaryti,  kviesti   policiją. Informuoti raštu administraciją.

5.36. Atsitikus  nelaimingam  atsitikimui,  nedelsiant informuoti  vaikų  slaugytoją,  administraciją,  teikti  pirmąją  pagalbą,  o reikalui  esant  kviesti   greitąją  pagalbą.

5.37. Pagal galiojančius LR įstatymus, sistemingai tobulinti savo kvalifikaciją, pasirenkant tinkamas formas ir laiką.

5.38. Laikytis darbo  saugos,  priešgaisrinės  saugos reikalavimų, mokėti teikti pirmąją pagalbą. Kasmet susipažinti  su darbų saugos  instrukcijomis.
5.39. Atsako  už „Socialinio darbuotojo pareigybės aprašyme“ išvardintų funkcijų vykdymą Lietuvos Respublikos įstatymų numatyta tvarka.

6. Vaiko ir šeimos gerovės centro direktorius pasilieka sau teisę šį pareigybių aprašą papildyti, su papildymais supažindinant darbuotoją.

______________

Parengė direktorės pavaduotoja socialiniams reikalams  Aldona Skurdauskienė

Susipažinau ir sutinku

_________________________________________

(socialinio darbuotojo vardas, pavardė, parašas)
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(socialinio darbuotojo vardas, pavardė, parašas)
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Susipažinau ir sutinku
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(socialinio darbuotojo vardas, pavardė, parašas)
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Susipažinau ir sutinku

_________________________________________

(socialinio darbuotojo vardas, pavardė, parašas)
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